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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Полное наименование ДОУ Муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад «Берѐзка» с. Тагильское  

Сокращенное наименование ДОУ МКДОУ детский сад «Берѐзка» с. Тагильское 

Введено в эксплуатацию 01.11.1999г. 

Юридический  адрес ДОУ 641919 Курганская область Каргапольский р-он,  

с.Тагильское ул. Октябрьская 36                       

Фактический адрес ДОУ 641919  Курганская область Каргапольский р-он,   

с. Тагильское ул. Октябрьская 36                       

Учредитель  ДОУ Муниципальное образование Каргапольский  район. Функции 

и полномочия учредителя исполняет Управление образования 

Администрации Каргапольского муниципального округа. 

Лицензия на право  ведения 

образовательной деятельности 

от 24.11.2016 года, регистрационный №1125 Срок действия 

лицензии: бессрочно. 

Режим работы ДОУ 10,5 час, с 7.30 до 18.00 часа,  при 5-ти дневной рабочей 

неделе. Выходные дни: суббота, воскресенье. 

Заведующий  Челпанова Любовь Михайловна 

Заместитель заведующего по ВМР Чащина Нина Викторовна 

Контактный телефон 8(912)5717805 

e-mail chelpanova.69@mail.ru  
Официальный сайт ДОУ http://detsadberezka.ukoz.ru/ 

Детский сад имеет филиал - детский сад «Незабудка» (далее по тексту - филиал) 

Введено в эксплуатацию с  1979г 

Юридический  адрес филиала 641922 Курганская область, Каргапольский район 

р.п.Каргаполье, улица Крупской, дом 78.              

Фактический адрес филиала 

 

 641922 Курганская область, Каргапольский район 

р.п.Каргаполье, улица Крупской, дом 78.                     

Цель деятельности МКДОУ детский сад «Берѐзка» с. Тагильское (далее - Детский сад) – 

осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ 

дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

 

I.  АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
1. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» /с изменениями в 2020 – 2021 

гг./, ФГОС дошкольного образования /с изменениями и дополнениями от 21.01.2019, 08.11.2022 г), 

санитарным правилам СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания"  

В Детском саду образовательная деятельность осуществляется на русском языке.  

С 01.09.2023 г. Детский сад реализует Образовательную программу дошкольного образования 

МКДОУ детский сад «Березка» с. Тагильское,  которая разработана педагогическим коллективом в 

соответствии с ФГОС ДО, на основе ФОП ДО /Приказ №40 от 28.08.2023 г./  

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ в МБДОУ №103 

были проведены организационные мероприятия по внедрению Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 

mailto:chelpanova.69@mail.ru
http://detsadberezka.ukoz.ru/


 
 

25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой (Приказ № 

6а от 31.01.2023г.) Для этого создали рабочую группу. Результаты:  

 утвердили  Образовательную программу дошкольного образования МКДОУ детский сад «Березка» 

с. Тагильское (далее – ОП детского сада), разработанную с учѐтом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО, и 

ввели в действие с 01.09.2023 г.;  

 внедрили ОП детского сада с 01.09.2023 г. внедрили; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) 

воспитанников.  

ОП детского сада реализуется во всех группах, на протяжении всего времени пребывания детей в 

Детском саду 

Детский сад посещают 75/ (филиал 26) воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет.  

В Детском саду сформировано 4/2 группы общеразвивающей направленности.  

Из них: 

Младшая группа –  19 детей; 

средняя группа – 20 ребенка; 

старшая группа – 14 ребенка; 

подготовительная к школе группа – 22 детей; 

2 старшая группа (филиал)- 11 детей; 

2 младшая группа (филиал) – 15 детей. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые входит в основную часть ОП детского сада. В программу внесены 

дополнения, скорректированы тематические мероприятия по изучению государственных символов в 

рамках всех образовательных областей, а также мероприятия, приуроченные к празднованию 

памятных дат страны, региона, поселка.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей 

воспитанников.  

Состав семьи Количество семей %  от общего количества семей воспитанников 

Полная 48 (филиал-17) 79%  (филиал 81%) 

Неполная  12 (филиал-4) 21%  (филиал 19%) 

Оформлено опекунство 0 0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей % от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 6 (филиал 4) 10% (филиал 19%) 

Два ребенка 19 (филиал 9) 32% (филиал 43%) 

Три ребенка и более 35 (филиал 8) 58% (филиал 38%) 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей, 

согласно Рабочей программы воспитания ОП детского саа, комплексно – тематического 

планирования на основе Федерального календарного плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36). 

Детям из неполных семей уделяется большее внимание с первых дней зачисления в дошкольное 

учреждение. Особое внимание уделяется семьям, попавших в трудную жизненную ситуацию, 

семьям, участников СВО, ведѐтся системная работа с неблагополучными семьями. Детский сад 



 
 

активно взаимодействует с органами социальной защиты в рамках помощи семьям, находящимся в 

трудной жизненной ситуации. В 2023г. 3 семьи состояли на межведомственном учете.  

Для повышения эффективности работы в детском саду регулярно проводится изучение мнения 

родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить 

соответствие результатов деятельности Детского сада запросам родителей, их удовлетворение 

качеством образовательных услуг. В 2023 году педагогами были организованы разнообразные 

формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые 

родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной 

деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования.  

Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса Детского сада 

используют современные и безопасные мессенджеры: сообщества в ВКонтакте, профиль "Сферум", 

официальный сайт детского сада. Пользователи получают актуальную достоверную информацию о 

работе органов власти, деятельности детского сада, ежедневно получают новостную информацию, 

объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в 

комментариях к постам, в сообщениях группы. 

Дополнительное образование 

В 2023 году в Детском саду работали:  

1. Учрежденческая площадка «Экономика для дошколят», для детей старшие и 

подготовительная группы  

Программный материал по  дополнительной общеразвивающей программе формирование у детей 

старшего дошкольного возраста основ финансовой грамотности  «Экономика для дошколят» 

МКДОУ детский сад «Березка» усвоен детьми на хорошем уровне. Дети имеют представления о 

профессиях родителей, понимают, как важен для общества их труд. В пределах своих возрастных, 

физических способностей проявляют финансовую грамотность в повседневной жизни. Проявляют 

интерес к современной социально – экономической стороне жизни людей. 

 

 
 

2. Студия по познавательному  развитию: «Занимательные круги Луллия» под руководством 

воспитателя Шыхалиева Ю.В., 

В дополнительном образовании задействованы все  дети старшего возраста это  41%  воспитанников 

Детского сада  

2. ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 

Уставом Детского сада.  

Коллегиальными органами управления являются: 

- общее собрание работников; 

- педагогический  совет; 

- родительский  комитет. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

11% 

78% 

 на начала учебного года 
2022-2023 

НУР ВУР СУР 

48% 52% 

конец у чебного года 
2022 - 2023год 

НУР ВУР СУР 



 
 

Наименование органа Функции 

Общее собрание 

работников 

Реализует нормы трудового законодательства, решение задач 

функционирования Детского сада, повышает профессиональное 

мастерство и развитие творческой активности работников, обеспечивает 

взаимодействие всех категорий работников. 

В 2023 году Общее собрание работников участвовало: в рассмотрении и 

решение вопросов по обеспечению безопасных условий труда, внедрения 

современных средств безопасности труда, изменения законодательства в 

области охраны труд.  

Рассмотрены и  приняты локальные акты:  

- Правил внутреннего трудового распорядка для работников МКДОУ 

детский сад «Березка» с. Тагильское. 

- Положение об общем собрании трудового коллектива МКДОУ детский 

сад «Березка» с. Тагильское 

- Положение об оплате труда работников МКДОУ детский сад «Березка» 

с. Тагильское 

Педагогический совет Реализует государственную политику в области образования, 

совершенствование образовательной работы с воспитанниками, 

повышение педагогического мастерства, стимулирует педагогов на 

самообразование, взаимодействует со всеми категориями работников и 

родителей (законными представителями). 

За 2023 год проведено 3  педагогических советов в традиционной форме, в 

форме деловой игры, аукциона, круглого стола:  

- Финансовая грамотность детей старшего дошкольного возраста 

-Развитие речи детей дошкольного возраста по средствам театральной 

деятельности 

-Внедрение и реализация ФОП ДО   

На педагогических советах за 2023 год представлены анализы 

тематических проверок:  

- «Приѐмка групп и готовность педагогов  к новому учебному году» 

- «Организация финансовой грамотности детей старшего дошкольного 

возраста,  через дидактические игры». 

- «Организация театрализованной деятельности в ДОУ» 

- «Готовность детей старшего  дошкольного возраста к школе» . 

- «Организация и планирование прогулки детей дошкольного возраста  в 

зимний период». 

Педагогическим советом рассмотрены и утверждены: 

- Образовательная программа ОП МКДОУ детский сад «Березка» с. 

Тагильское (с учѐтом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО),  

- Годовой план Детского сада. 

- План летне - оздоровительного периода. 

- Комплексно – тематическое планирование на основе Федерального 

календарного плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36),  

- Сетка основной образовательной нагрузки в возрастных группах;   

- Темы по самообразованию педагогов. 

- Циклограмму деятельности педагогов 

- Положение о порядке приема, перевода, отчисления и восстановления 

воспитанников. 

- Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между дошкольным образовательным 

учреждением и родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних воспитанников. 



 
 

- Порядок и условия осуществления перевода обучающихся из одной 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, в другие 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующих уровня и направленности 

- Положение о режиме занятий воспитанников. 

- Положение о родительском комитете. 

- Положение о педагогическом совете. 

- Положение о родительском собрании. 

- Положение о педагогической диагностике 

- Положение об официальном сайте ДОУ 

На основании проведѐнных в 2023 году педагогических советов было вы- 

несено решение:  Деятельность коллектива ДОУ в течение  учебного года 

была разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы, в 

целом, соответствуют поставленным в начале учебного года целям и 

задачам. 

Родительский комитет Рассматривает и обобщает основные направления деятельности Детского 

сада, участвует в определении качества освоения детьми образовательных 

программ, совершенствует материально-техническую базу, 

благоустройство, участие в различных мероприятиях. 

За период 2023 года прошло 3 заседания Родительского комитета. 

Родительский комитет на протяжении 2023 года координировал 

деятельность групповых родительских комитетов; регулярно проводил 

разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных 

представителей) детей об их правах и обязанностях; о недопущении 

коррупционной деятельности; осуществлял контроль за организацией и 

качеством питания детей совместно с администрацией детского сада; 

принимал участие в подготовке Детского сада к новому учебному году. 

3. ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики.  

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны индивидуальные карты развития по освоении основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада в каждой возрастной группе. Карты включают анализ 

уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества 

освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения основной образовательной 

программы Детского сада на конец учебного 2023 года выглядят следующим образом: 

                                
 

70% 

36% 

конец у чебного года 
2022 - 2023год 

НУР ВУР СУР 



 
 

В мае 2023 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной 

группы на предмет оценки сформированных предпосылок к учебной деятельности в количестве 18 

(филиал 6) человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание 

алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, 

обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении 

того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями 

развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в Детском саду. 

4. ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА (ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы; 

самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН  и составляет: 

в группах с детьми от 2 до 3 лет – до 10 мин 

в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Основной формой занятия является игра. Образовательная 

деятельность с детьми строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса.  

 Госсимволы включены в пространственную образовательную среду и проводятся  тематические 

мероприятия в рамках всех образовательных областей – социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития. Требование к 

формам мероприятий – доступность для дошкольников. ООП ДО теперь содержит новые формы 

работы, которые позволяют воспитанникам лучше изучить государственные символы и их значение. 

 

Чтобы не допустить распространения вирусных инфекций, администрация Детского сада в 2023 году 

продолжила соблюдать профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:  

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний;  

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных в 

концентрациях по вирусному режиму;  

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 

оборудования дезинфицирующими средствами;  

 дезинфекцию посуды, столовых приборов в конце дня;  

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах;  

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/


 
 

 проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 

 
5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Педагогический коллектив представляет собой сочетание опытных и молодых педагогов, что 

позволяет сохранять и передавать традиции, способствует обмену опытом и наставничества.  

Детский сад укомплектован педагогами на 54 % согласно штатному расписанию.  

 Педагогический коллектив насчитывает 6 (из 11) специалистов: 

- инструктор по физической культуре – 1 

- музыкальный руководитель – 0 (из 1) 

- воспитатели – 5 (из 9)  

Распределение  педагогических работников по  возрастным группам 

Количество человек  по возрастным группам Всего пед. работников 

До 25 

лет 

25-29 лет 30-39 лет 40-44 45-55 лет Свыше 

55 лет   

 1 3  2  6 (без зав. ДОУ и заместителя по 

ВМР) 

Распределение педагогических работников по стажевым группам 

Количество человек (%) по стажевым группам Всего пед. работников  

До 5 лет  6 – 10 лет 11-20лет Свыше 20 лет 

2 1 1 2 6 (без зав. ДОУ и заместителя по 

ВМР) 

Образовательный уровень педагогических работников 

Образование  

Высшее не педагогическое  

Высшее педагогическое 2  

Высшее дошкольное   

Среднее специальное (педагогическое) 4 

Среднее специальное   

Всего работников  6 (без зав. ДОУ и заместителя по ВМР) 

Профессиональная переподготовка 2 

Распределение  педагогических   работников по уровням  профессиональной квалификации 
Количество человек (%) по уровням проф. квалификации  Всего аттестованных 

  Высшая Первая СД Без 

категории 

1 1 3 1(стаж до 2 

лет) 

6(без зав. ДОУ и заместителя по ВМР) 

Повышение профессионального мастерства педагогов 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

районных методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также само развиваются на онлайн-семинарах. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников.  

1. Педагог Тема самообразования Тема ММО, педсовета 

Бекряева 

Елена 

Геннадьевна 

Использование элементов игрового 

стретчинга – как инновационной 

здоровьесберегающей технологии в 

ММО  
Опыт работы (презентация) 

«Внедрение ФОП ДО на территории 



 
 

работе с детьми дошкольного возраста. Курганской области» 

Игнатова  

Татьяна 

Владимировна 

Нравственно-патриотическое 

воспитание детей старшего дошкольного 

возраста «Мы живем в России» 

Педсовет  
Опыт работы (проект) «Мой дом, моя 

улица»  

Черепанова 

Любовь 

Александровна 

Детское экспериментирование-путь к 

познанию окружающего мира детей 

старшего дошкольного возраста 

Педсовет  

Опыт работы (проект) «Дома на нашей 

улице» 

Щыхалиева 

Юлия 

Владимировна 

«Познавательное-речевое развитие детей 

дошкольного возраста по средствам 

использования кругов Луллия» 

Педсовет 

Опыт работы (проект) «Моя семья» 

 

Сосновских 

Наталья 

Евгеньевна 

 Расширение словарного запаса у детей 

дошкольного возраста 4-5 лет с 

помощью речевых игр и упражнений 

Педсовет 

«Сказкотерапия,  как средство 

формирования развития речи младших 

дошкольников» 

Клокова Алена 

Анатольевна 

Развитие речи детей младшего 

дошкольного возраста по средствам 

чтения произведений детской 

художественной литературы 

 

 

 

Награды сотрудников за 2023 г. 

Инструктор по физической культуре Бекряева Елена Геннадьевна 

 Конкурс Детского сада « Огород на подоконнике» 

 II Всероссийский форум ―Воспитатели России»: 

«Воспитываем здорового ребенка» 

- 1 место 

- Сертификат участника 

Воспитатель Сосновских Наталья Евгеньевна 

 Конкурс Детского сада « Огород на подоконнике» 

 Муниципальный фото - конкурс « В объективе книги» 

 Всероссийская познавательная викторина 

«Интеллектуальный марафон» 

- 3 место 

- Грамота за участие 

 

- Диплом победителя 

Воспитатель Черепанова Любовь Александровна 

 Муниципальный конкурс «Фестиваль педагогического 

мастерства» 

 Конкурс рисунков на сказки А.С. Пушкина 

 Районный конкурс творческих работ  «Рождественский 

подарок» 

- 1 место 

 

- 1 место 

 

-Диплом участника 

воспитатель  Игнатова Татьяна Владимировна 

 Конкурс Детского сада « Огород на подоконнике» 

 Смотр - конкурс  Детского сада «Новогодняя сказка» 

 К дню дошкольного работника  Департамент образования   

проводил опрос «  Лучший педагог  детского сада»   

Победитель, участвовала в виртуальной галерее  славы на 

сайте Института развития образования г. Курган. 

 -1 место 

-3 место 

 

 

- Победитель 

Воспитатель Шыхалиева Юлия Владимировна 

 Смотр - конкурс  в ДОУ «Новогодняя сказка» 
 Муниципальный  «Конкурс педагогических идей – 2023» 

Управление образования Администрации Каргапольского 

муниципального округа 

 Всероссийская олимпиада «Финансовая компетентность 

педагога дошкольной образовательной организации в 

современных условиях» Центр информационных технологий 

и методического обеспечения «Развитие» 

- 1 место 

 

- 1 место 

 

-Диплом победителя 

 

 

 

-Диплом участника 



 
 

 Благодарность за подготовку обучающихся к участию во 

Всероссийском детском творческом конкурсе «День Победы 

глазами детей» Высшая школа делового администрирования 

 Награждение ко Дню  дошкольного работника 

 

 

 

-Грамота Управления 

образования 

Администрации 

Каргапольского 

муниципального округа 

 

6. ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО И  БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Система методической работы в Детском саду представляет собой целостную систему деятельности, 

направленную на обеспечение высокого качества реализации посталенных задач деятельности 

Детского сада.  

Целью методической работы  является создание оптимальных условий для непрерывного повышения 

уровня общей и педагогической культуры участников образовательного процесса.  

Методическая работа  направлена на непрерывное развитие педагогических кадров, повышение их 

квалификации, выявление, изучение, обобщение и распространение передового педагогического 

опыта, полноценного методического обеспечения образовательного процесса, координацию 

взаимодействия Детского сада, семьи, социума в целях непрерывного, всестороннего развития детей, 

развитие инновационной деятельности в Детскогом саду. 

В Детском саду  библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям образовательной программы, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В 

каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ОП. 

В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности 

педагогов. 

Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 
Образовательная программа дошкольного образования  Детского сада в соответствии с ФОП ДО,  

требует  дополнительного обеспечения  учебно-методическим комплектом.  

 

Детский сад  имеет действующий официальный сайт по адресу: http://detsadberezka.ukoz.ru/ 

Структура сайта соответствует требованиям законодательства. На сайте размещены документы, 

регламентирующие деятельность Детского сада:  Устав, лицензия на осуществление образовательной 

деятельности в сфере дошкольного образования, свидетельства о внесении записи в ЕГРЮЛ, о 

постановке на учет в налоговом органе и другие, положения и иные локальные акты Учреждения, а 

также заключения надзорных органов. В разделе «Образовательная деятельность» размещена 

образовательная программа Детского сада. В разделе «Прием детей в МКДОУ» имеется возможность 

ознакомления с:  

- Положением о порядке приема, перевода, отчисления и восстановления воспитанников. 

- Положением о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между дошкольным образовательным учреждением и родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних воспитанников. 

- Порядком и условия осуществления перевода обучающихся из одной организации, 

осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, в другие организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующих уровня и направленности 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/38785/
http://detsadberezka.ukoz.ru/


 
 

На странице «Документы для приема детей» родители имеют возможность ознакомиться и скачать 

договор об образовании по образовательной программе дошкольного образования и заявление на 

прием воспитанников в ДОУ.  

На официальном сайте  размещаются новости о текущей жизни и образовательной деятельности 

воспитанников, достижения и награды детей, педагогов и всего коллектива детского сада 
7. ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

 В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 4 (филиал-2); 

 кабинет заведующего – 1 (филиал -1); 

 методический кабинет – 1; 

 пищеблок – 1; (филиал-1) 

 прачечная – 1; 

 медицинский кабинет – 1;  

 кабинет инструктора по физической культуре - 1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 

познавательную, обеденную зоны.  

В 2023 году в Детском саду: 

- проведен косметический ремонт; 

- поставлены новые световые лампы, в младшей и старшей группах; 

- приобретены: 4 рециркулятора, тэны для кухонной плиты в филиал, 2 пылесоса, водонагреватель на 

кухню в филиал, частично цельнометаллическая посуда; 

- заменен план эвакуации в филиале; 

Материально-техническое состояние детского сада и филиала и территории, к ним прилегающие, 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда. Но не достаточно игрового оборудования соответствующего ФГОС ДО. 

8. ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ  ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 100% процентов 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники старших подготовительных групп показали высокие показатели готовности к 

школьному обучению. 

 В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня: 

 Благодарственные  письма от МКУДО детско – юношеский центр «Радуга» р.п. Каргаполье за 

отзывчивость, мастерство и активное участие в жизни ДЮЦ  «Радуга», и за участие в 

выставке «В мире боевой техники», Виртуальный окружной конкурс  «Мой веселый 

снеговик» 

 Благодарности от Тагильской  сельской библиотеки за участие в Благовещенской ярмарке 

«Благая весть сошла  с небес», в неделе военно-ратриотической работы  конкурс рисунков 

«Парад военной техники» 2023г 

 Диплом за участие в легкоатлетической эстафете посвященной Дню победы на приз МУП 

«ТВ - 24 Канал» 

 Грамота за участие в районном спортивном фестивале «Первые шаги в ГТО» 



 
 

 Диплом победителя за участие в районном конкурсе творческих работ «Рождественнский 

вертеп» 

 Благодарность за участие в фотоконкурсе «В обьективе книги» 

 Диплом победителя Всероссийский конкурс детских творческих работ «Время чудес» 

 Видио поздравление Тагильская сельская библиотека. Акция «Единственной маме на свете»  

 Экологическая акция «Полезные крышечки» и «Батарейки, сдавайтесь» Каргапольская  

центральная библиотека 

 Диплом  за участие во Всероссийской викторине  «Время заний» 

 Всероссийский  конкурс творческих  «Забавный пингвин» - 2 место 

 Всероссийский конкурс рисунков «Мой любимый медведь» - 1 место 

 Всероссийский  конкурс детских творческих работ, выполненных с использованием 

материала лепки «День  рождения  снеговика» - 1и 2 место  

II.РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

75(филиал 26) 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 75 (26) 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 (0) 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 3 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на 

базе дошкольной образовательной организации 

3  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 9 (6)   

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 66 (20)  

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

75 / 100% 

(26 / 100%) 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 75  / 100% 

(26 / 100%) 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 / 0% 

(0 / 0%) 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 / 0% 

(0 / 0%) 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги: 

1 /  1,2 % 

(0/0%) 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 / 0% 

(0 /0%) 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 / 0% 

(0 /0%) 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 / 0% 

(0/ 0%) 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

16,5дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 7 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование 

2 / 29% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля) 

2 / 29% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

5 / 71 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности 

(профиля) 

5 / 71 % 



 
 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

2 / 29 % 

1.8.1 Высшая 1 / 14% 

1.8.2 Первая           1 / 14% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

  

 

1.9.1 До 5 лет 4/ 57% 

1.9.2 Свыше 30 лет 3 / 43 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

2/28% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1/14% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

9 / 100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

0  

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

7 / 101 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя Нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре Да 

1.15.3 Учителя-логопеда Нет 

1.15.4 Логопеда            Нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога Нет 

1.15.6 Педагога-психолога Нет 

2. Инфраструктура Нет 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,5 кв. м (1,5кв.м) 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

 

2.3 Наличие физкультурного зала Нет (нет) 

2.4 Наличие музыкального зала Нет (нет) 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

Да (Да) 

 

Вывод: Анализ показателей указывает на то, что дошкольное учреждение имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует санитарным правилам СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи", СП 1.2.3685- 21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", СанПиН 2.3/2.4.3590-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» и 

позволяет реализовывать ОП МКДОУ детский сад «Березка» в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО, ФОП ДО. 

Детский сад не достаточно укомплектован  педагогическими работниками, но все педагоги 

регулярно проходят курсы повышения квалификации, имеют квалификационную категорию или 

соответствие занимаемой должности, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 



 
 

В 2024 г. следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми всех параметров 

ОП Детского сада с учѐтом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО, особое внимание уделить направлению 

по взаимодействию с семьями воспитанников (2024 г. – Год Семьи): 

-продолжить оснащение предметно-развивающей среды в соответствии с условиями реализации ОП 

Детского сада; 

-продолжить оснащение и пополнение методической литературы, 

-продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников образовательных 

отношений; 

- способствовать повышению педагогической компетентности родителей в вопросах воспитания и 

развития детей дошкольного возраста, 

- повысить долю участников образовательного процесса в проектах социальной значимости. 

. 

 

 

Отчет подготовил заведующий МКДОУ детский сад «Березка» Челпанова Л.М. 
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